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ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಸಕಾಲ ಸಚಿವರು 


3 ಪ್‌ ತ್ತರ 

ಸಂ. 

ಅ 1ಸರ್ಕಾರಹಾಗೂ ಅನುದಾನಿತ ಇನ್‌ ಹಾಗಾ ನನಾದಾನಾ ಪಢತಾಕಗಳಕ್ಲ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರ 
ಪೌಢ ಶಾಲೆ ಮತ್ತು [ಹುದ್ದೆಗೆ 2016 ರ ವ್ಯಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮದನ್ವಯ ಪದವಿ ಮತ್ತು 
ಪದವಿಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ | ಬಿ.ಪಿ.ಇಡಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು, ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮ -2016ರ ನಿಯಮ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರು/ ನಿರ್ದೇಶಕರ | (1) Must be Holder of Degree and 
ನೇಮಕಾಕಿಗೆ ಇರುವ (2) Must be holder of Degree in Physical Education. 
ಮಾನದಂಡಗಳೇನು; (ಏವರ Or 
ನೀಡುವುದು) Diploma in Physical Education or Govt. College of 

physical Education or possess an equivalent qualification. 
ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿರಿಸಿದೆ. 

ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 

ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ 2014ರ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನಯ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 22800-43206ರಲ್ಲಿ ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರನ್ನು ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಲಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಮತ್ತು ಶೇಕಡ 50 
ರಷ್ಟನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ಗೇಡ್‌-1 ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 
ಪದೋನ್ನತಿ ನೀಡುವ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

For Direct Recruitment:- Must have passed Master Degree 
in Physical Education in second class. 

ಈ ರಾಜ್ಯದ್ಲಹವ ಸರ್ಕಾರಿ ಹಾಗೂ ನಢ'ತಾಠೆ 
ಅನುದಾನಿತ ಪೌಢ ಶಾಲೆ ವಷರ ಶಾಕೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಹಾಗೂ ಪದವಿ ಹಷೂರ್ವ ಸರ್ಕಾರ ಪೌಢ ಶಾಲೆಗಳು 4738 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಷ್ಟು; ಅನುವಾನಿತ ಪೌಢ ಶಾಲೆಗಳು 1883 | 

ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜು 
ನವರ | ಾಕೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸರ್ಕಾರ ಪದನಿ`' ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳು 1233 
ಅನುದಾನಿತ ಪದವಿ ಪೊರ್ವ 980 
L ಕಾಲೇಜುಗಳು 


23 


ಸದ ಇನಾಸ 


ಮಂಜೂರಾಗಿರುವ ದೈಹಿಕ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಕರು, ಉಪನ್ಯಾಸಕರು/ 
ನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಎಷ್ಟು; ಖಾಲಿ ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಎಷ್ಟು 


ವಿವರ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖೆ 

[) ಬ್ರ 
4843 
1883 


ಸರ್ಕಾರಿ ಪೌಢ ಶಾಲೆಗಳು | 
ಅನುದಾನಿತ' ಪಢ 
ಶಾಲೆಗಳು 


ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ 20 ದೈಹಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರ ಹುದ್ದೆ ಮಂಜೂರಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ 20 ಹುದ್ದೆಗಳು ಪಸುತ ಖಾಲಿ 
ಇರುತ್ತವೆ. 
ಅನುದಾನಿತ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ದಿನಾಲಕ:31.12.2015ರ 
ಅಂತ್ಯಕ್ಕೆ ನಿಧನ, ನಿವೃತ್ತಿ, ರಾಜಿನ್‌ಮೆ ಇತ್ಯಾದಿ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಒಟ್ಟು 50 


ದೈಹಿಕ" ಶಿಕ್ಷಣ ಶಿಕ್ಷಣ ಉಪನ್ಯಾಸಕರ ಹುದ್ದೆ ತೆರವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಷ್‌ 


ದೀರ್ಧಕಾಲದಿಂದ 


ಸದರಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡದಿರಲು ಕಾರಣಗಳೇನು; 
(ವಿವರ ನೀಡುವುದು) 


ಯಾವ ಕಾಲಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸದರಿ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ . ಮಾಡಲು 


ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು? 


-ಕೋವಿಡ್‌-!9ರಿಂದಾಗಿ ತೀವ್ರ ಆರ್ಥಿಕ ಸಂಕಷ್ಟ ಸೃಷ್ಟಿಯಾಗಿರುವ 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ:10.06.2020 ರಿಂದ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ "ಅರ್ಥಿಕ ಮಿತವ್ಯಯ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವುದರಿಂದ " ಸದ್ಯಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಸಾಧ್ಯವಾಗುತ್ತಿಲ್ಲ. 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಪಿ 43 ಎಲ್‌ಬಿಪಿ 2022 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೩೯, ೨೦೧೪ ಭಾಗ ೪ಎ 


Superintendent (Accounts) 
(Rs.21600-40050) 


(Ministerial) 


(Rs.20000-36300) 


(Rs.17650-32000) 


Category of post and the Method of recruitment Minimum qualification 
scale of pay Permanent Deputation reserve temporary 


) 

Twenty five percent by promotion 
from the cadre of secondary Schoot 
Assistants of the Kamataka Education 
Service (Department * ef Public 
instructions): 

Provided that if no suitable 
Secondary School Assistants are 
available for promotion, then by direct 
recruitment. 


By promotion from the cadre of 
Superintendent (Ministerial) 


Must have put in a service of not less than five 
years in the cadre of Superintendent 
{Ministerlat). 


Section Officer 15 
{(Re22800-43200) 


By deputation of an officer in the cadre 
of Superintendent (Accounts) from the 
State Accounts Department. 


By promotion from the cadre of First 
Division Assistant and Stenographers in 
the ratio of 50:1, every 51 vacancy 
being filled by promotion from the cadre 
of Stenographers: | 

Provided that, if no suitable 
Stencgrapher is available for promotion, 
the post may be filled by promotion of a 
First Division Assistant. 


Must have put in a service of not less than five 
years in the cadre of First Division Assistant or 
Stenographer: 


Provided that, a Stenographer must have 

worked as First Division Assistant for a period 
of not less than one year in addition to five 
years: 
Provided further that persons who have put in 
a senice of not less than five years are not 
available, persons who have put in a service of 
not less than three years may be considered 
for promotion. 


By Direct Recruitment Must be holder of M.Lib Sc /{ M.Li.Sc in second 
class with minimum of 55 percent of marks. 


Superintendent N 54 3 ¥ 


Lecturer in Physical Education 5 - 18 


(Rs. 22800-43200) 


(i) Fifty percent by Direct Recruitment For Direct Recruitment.- Must have ‘passed 
(il) Fifty percent by promotion from the ;-Master.: Degrees ‘in “Physical: ‘Education -in 
cadre of Grade-1 Physical Education | Second class 


ಟೋ pe 


